YAPRAK SUT VE BESI CIFTLIKLERI SANAYI VE TICARET A.S.
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
TOPLANTI TUTANAGI
(10 Mays 2016)

Yaprak Siit ve Besi Ciftlikleri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketinin 2015 yilina ait genel kurul
toplantis1 10 Mayis 2016 tarihinde, saat 10:00 da, sirket merkez adresi olan Rihtim Caddesi No:51
Karaksy/ISTANBUL adresinde, Istanbul Il Giimriik ve Ticaret Miidiirliigii'niin 09.05.2016 tarih ve
90726394-00015897792 sayili yazilariyla goérevlendirilen Bakanlik Temsileisi Dilek CENGIZ'in
gozetiminde yapilmistir.

Toplantiya ait ¢agri; kanun ve esas sozlesmede 6ngoriildiigii gibi ve giindemi de ihtiva edecek
sekilde, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 15 Nisan 2016 tarih ve 9055 sayill niishasinda,
8 Nisan 2016 tarihinde Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) Kamuyu Aydinlatma Platformunda (KAP),
MKK Elektronik Genel Kurul Sisteminde ve sirketin internet sitesinde ilan edilmek suretiyle siiresi
iginde yapilmistir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinde, sirket paylarmin 7.100.000 TL'lik toplam itibari
degerinin; toplam itibari degeri 5.341.156 TL olan, 5.341.156 adet payin asaleten temsil edildigi ve
boylece Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Plyasam Kanunu ve esas szlesmede 6ngdriilen asgari toplantt
nisabinin mevcut oldugunun anlagilmas: iizerine toplanti Y&netim Kurulu Bagkani Sayin Erol GOKER
tarafindan agilarak giindemin goriisiilmesine gegilmistir.

1- Bagkanlik Divaninin teskili ile yapilan segim sonucu Toplanti Baskanligi’na Erol GOKER,
Oy Toplama Memurlugu’na Levent $SAHIN ve Toplanti Yazmanligi’na Hamza KANDUR’un
segilmelerine oybirligiyle karar verildi.

2- Toplant: tutanaklarinin pay sahipleri adina Baskanhk Divaninda bulunanlarca imzalanmasina
oybirligi ile karar verildi.

3- Toplanti Bagkani, 2015 hesap dénemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun Genel
Kurul toplantisindan en az ii¢ hafta 6nce Sirket merkezinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda,
MKK Elektronik Genel Kurul Sisteminde ve Sirket’in kurumsal internet sitesinde kamuya duyurularak
pay sahiplerinin incelemesine agildig1 hususunda bilgi vererek raporun okunmus sayilmasini ortaklarin
onayina sundu; oy birligi ile onaylandi. 2015 yili Bagimsiz denetim raporunun &zeti Deger Bagimsiz
Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik A.S.’ni temsilen katilan Sn. Murat BAYRAM tarafindan okundu
ve miizakere edildi.

4- 2015 yilina ait finansal tablolarin okunmus olmasi ortaklarin onayina sunuldu, oybirligi ile
onaylandi, miizakere edildi. Yapilan oylama sonucunda, 2015 yili finansal tablolari ayri ayri
oybirligiyle tasdik edildi.

5- Yénetim Kurulu Uyelerinin 2015 hesap dénemi faaliyeti, islem ve hesaplarindan dolay1 ayri
ayri ibra edilmelerine, oy birligi ile karar verildi. Y6netim Kurulu iiyelerinin ibrasinda iiyeler, sahibi
olduklan paylardan dogan oy haklarini kullanmadilar.

6- Sirketimiz Esas Sozlesmesinin “Amag ve Konu” basghkli 3. maddesinin, $irketimizin
50.000.000 (Ellimilyon) TL tutarindaki Kayitl Sermaye Tavanmin degistirilmeden siiresinin bes yil
(2016-2020 yili sonuna kadar) uzaltilmas: ile ilgili 6.maddesinin ve Y&netim Kurulu’nun yetki devrine
iliskin diizenlemelerini igeren “Sirket’in Temsil ve Ilzami”n1 diizenleyen 13.maddesinin ekteki sekilde
degistirilmesine, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 01.02.2016 tarih ve 29833736-110.03.02-E.1181 sayili
ve Giimriik ve Ticaret Bakanhgi Ig Ticaret Genel Miidiirliigii’niin 02.02.2016 tarih ve 67300147-
431.02 say1l izinleri dogrultusunda kabuliine oylamaya katilanlarin oybirligi ile karar verildi.




7- Toplanti Bagkani Yonetim Kurulu adaylarimi agikladi. Toplantiya bizzat katilamayan
adaylarin Yoénetim Kurulu iiyeligi adayllk ve gorev kabul beyanlarini Bakanlik Temsilcisi
gordii. Yapilan segim sonucunda Yonetim Kurulu iiye sayisi 2 (iki) bagimsiz iye ile birlikte toplam 6
(altr) iiye olarak belirlenerek, Yénetim Kurulu Uyeliklerine;

Toplantida hazir bulunan 14716028166 T.C. kimlik no.lu Erol GOKER’in,
Toplantida hazir bulunan 14713028220 T.C. kimlik no.lu Sebnem GOKER’in,
Toplantida hazir bulunan 31240754118 T.C. kimlik no.lu Hamza KANDUR un,

Burhaniye 1.Noterliginden 05.05.2016 tarih ve 01991 sayili muvafakatname ile segilmeyi kabul eden
14710028384 T.C.kimlik no.lu Zeynep GOKER KIRCIOGLU nun,

Bagimsiz y6netim kurulu iiyeliklerine ise;

Toplantida hazir bulunan 29377890588 T.C.kimlik no.lu Liitfu HEKIMOGLU’nun,

izmir 1.Noterliginden 05.05.2016 tarih ve 03535 sayili muvafakatname ile segilmeyi kabul eden
22916175856 T.C kimlik no.lu Tugge HASILIK in,

2016 yili faaliyet ve hesaplarinin goriisiilecegi olagan genel kurul toplantisma kadar gorev yapmak
iizere segilmelerine oybirligi ile karar verildi.

8- Toplant: bagkani, Yonetim Kurulu iiyeleri ve iist diizey yoneticiler igin belirlenen Sirket’in
kamuya agiklanmis olan ve Sirket’in kurumsal internet sitesinde bulunan “Ucret Politikasi”n1
okuyarak bilgi verdi. Bu politika kapsaminda 2015 yilinda Bagimsiz Y&6netim Kurulu Uyeleri ve iistii
diizey yoneticilere toplam 695.941 TL olarak saglanan fayda hakkinda pay sahiplerine bilgi verildi.

9- 2016 faaliyet donemi ile ilgili olarak bagimsiz Yonetim kurulu iiyelerine aylik net 1.500 TL
huzur hakki 6denmesine, diger Yonetim Kurulu iiyelerine herhangi bir iicret 6denmemesine oybirligi
ile karar verildi.

10-Denetimden Sorumlu Komitemizin goriisleri dogrultusunda, 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu ve 6362 sayilh Sermaye Piyasasi Kanunu uyarmca belirlenen esaslara uygun olarak,
Sirketimizin 2016 yili hesap dénemindeki finansal tablolarmin bagimsiz denetiminin yapilmasi ve bu
kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsaminda diger faaliyetlerin yiiriitiilmesi igin "Yetkili Kurulug"
olarak Deger Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Miisavirlik A.$.nin (A member of ECOVIS
international) segilmesine oybirligi ile karar verildi.

11-Yénetim kurulunun 6nerisi dogrultusunda; Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasas1 Kurulu
(SPK)'nun II-14.1 Tebligi hitkiimleri cergevesinde Kamu G&zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumu tarafindan yayinlanan Tiirkiye Muhasebe ve Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlarmna
uygun olarak hazirlanan ve Deger Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali Misavirlik A.S. (A member of
ECOVIS international) tarafindan denetime tabi tutulan 01.01.2015 - 31.12.2015 hesap dénemine ait
konsolide finansal tablolarimiza gore 1.828.286 TL tutarinda net dénem kari elde edilmis olup bunun
tamami ana ortakliga diisen net donem karidir. Vergi Mevzuati kapsaminda ve T.C. Maliye Bakanlig:
tarafindan yaymlanan Tek Diizen Hesap Plani'na gore tutulan 01.01.2015 - 31.12.2015 hesap
dénemine ait finansal tablolara gore ise 533.632 Tiirk Lirasi tutarinda "Net Donem Kari" elde
edilmistir. 11.04.2014 Tarihli 2013 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisinda onaylanan Kar Dagitim
politikamiz, uzun vadeli sirket stratejimiz, yatirim ve finansman politikalari, karhlik ve nakit durumu
dikkate alinarak kar dagitimi yapilmamasina, 1.828.286 TL tutarinda net donem karindan Tiirk Ticaret
Kanupu hiikiimleri gergevesinde 26.681,60 TL tutarinda genel kanuni yedek ayrildiktan sonra kalan
karin plaganiistii yedek akge olarak ayrilmasina oybirligi ile karar verilmistir.
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12- Toplant: baskani 2015 yilinda bagis ve yardim yapilmadigi hususunda hissedarlara bilgi
verdi.

13- 2016 yilinda bagis ve yardim yapilmamasina oybirligi ile karar verildi.

14- Yonetim Kurulu baskam Erol GOKER fiigiincii kigiler lehine Sirket tarafindan 2015 yili
icerisinde teminat, rehin ve ipotek verilmedigi hususunda hissedarlara bilgi verdi.

15-2015 yih igerisinde iligkili taraflarla yapilan tiim iglemlerin 31 Aralik 2015 tarihli finansal
tablolarin 4 no.lu dipnotunda detayli olarak agiklanmis oldugu hususunda hissedarlara bilgi verildi.

16- Yonetim Kurulu iiyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396. Maddeleri hiitkmii
geregince faaliyette bulunabilmelerine oybirligi ile karar verildi. Yonetim kontroliinii elinde
bulunduran pay sahiplerinin, Yonetim Kurulu Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri isimlarinin, ortaklik veya bagli ortakliklar ile ¢ikar
catigmasina neden olabilecek onemli bir islem yapilmadigi ve/veya ortakhigin veya bagh
ortakliklarinm isletme konusuna giren ticari is tiirlinden bir iglemi kendi veya bagkasi hesabina
yapmasi yada ayn tiir ticari iglerle ugrasan bir bagka ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla
girmesi kapsaminda gergeklestirilen islem olmadig1 hususlarinda pay sahiplerine bilgi verildi.

17- Hissedarlarin dilek ve temennileri ifade edilirken Sn. Giir Giireli sz aldi, Sirket’in Piyasa

Yapici Sirket ile caligip ¢alismayacagi hakkinda bilgi istedi, Toplanti baskani tarafindan bilgi verildi.
Baska herhangibir dilek ve temenni ifade edilmedi.

Giindem iizerindeki goriismeler tamamlandigindan Toplantinin kapatildigi Baskan tarafindan bildirildi.
10.05.2016, 11:10

Dilek CENGIZ Erol GOKER Levent SAHIN Hamza KANDUR
Bakanlik Témsilcisi Toplantlfjﬂi Oy Toplama Memuru  Toplanti Yazmani
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Genel Kurul Toplanti Tutanagimin Ekleri:
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YAPRAK SUT VE BESI CIFTLIKLERI SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
 ESAS SOZLESMESI DEGISIKLIK METNI

-ESKI METIN- -YENI METIN-

AMAC VE KONU AMAC VE KONU

Madde 3 . Madde 3

A- Sirket’in baglica amag ve konulari sunlardir: A- Sirket’in baglica amag ve konulari gunlardir:

1- Ciftlik hayvanlanmin yetistirildigi, bakim ve 1- Ciftlik hayvanlarimn yetigtirildigi, bakim ve
beslenmesinin yapildigy, sit ve siit triinleri tiretmek | beslenmesinin yapildigi, siit ve sit Urlinleri Uretmek
amaciyla kurulmus veya kurulacak ciftlikleri igletmek, amaciyla kurulmug veya kurulacak giftlikleri isletmek,

2- Uretimin yurt igi ve yurt diginda pazarlanmasi, 2- Uretimin yurt igi ve yurt disinda pazarlanmasi,
tiritnlerin degerlendirilmesi i¢in gerekli tesisleri kurmak, | tirtinlerin degerlendirilmesi igin gerekli tesisleri kurmak,

3. Suni Tohumlama,Tabii Tohumlama ve Embriyo 3. Suni Tohumlama,Tabii Tohumlama ve Embriyo
Transferi faaliyetlerini gergeklestirmek, bu konularda | Transferi faaliyetlerini gergeklestirmek, bu konularda
bilimsel galigmalar  yapmak, suni tohumlama | bilimsel  calimalar ~ yapmak, suni  tohumlama
laboratuvarlari ve aragtirma merkezleri kurmak, laboratuvarlari ve aratirma merkezleri kurmak,

4- Ustiin verimli sut Oretimi saglamak amaciyla gerek | 4- Ustiin verimli st fretimi saglamak amaciyla gerek
yurt iginde yetistirilen gerek yurt digindan ithal edilen | yurt iginde yetigtirilen gerek yurt digindan ithal edilen
hayvanlarin alim ve satimini yapmak, ' hayvanlarin alim ve satimini yapmak,

5- Yerli wklarin genetik potansiyellerinin gelistirilmesi | 5- Yerli wklarin genetik potansiyellerinin geligtirilmesi
amaciyla her tlirlil hayvan 1slah calismalarina katilmak, amaciyla her tiirlil hayvan 1slahi ¢aligmalarina katilmak,

6- Stt Uretimi ve Besicilik konusunda kurulmus ve | 6- Stt Uretimi ve . Besicilik konusunda kurulmus ve
kurulacak girketlere igtirak etmektir. kurulacak sirketlere istirak etmektir

B- Sirket bu amaglara ulagmak lizere; B- Sirket bu amaglara ulagmak lzere;
1-Konusu ile ilgili yurt iginde ve yurt disinda yerlesik | 1-Konusu ile ilgili yurt iginde ve yurt diginda yerlesik

sirketlere ve kuruluglara danigmanhk yapmak, proje ve sirketlere ve kuruluglara damismanlik yapmak, proje ve
raporlar hazirlamak; Sirket isleri ile ilgili anlagmalar | raporlar hazirlamak; Sirket isleri ile ilgili anlagmalar

akdetmek; akdetmek; .
2-Konusu ile ilgili yaymlar1 basmak, satmak; internet | 2-Konusu ile ilgili yaymlar basmak, satrnak; internet
web sitesi olugturmak, bunlari hizmete sunmak; web sitesi olusturmak, bunlar1 hizmete sunmak;

3-Yurt iginde ve yurt diginda st ve besicilik konularinda | 3-Yurt iginde ve yurt disinda siit ve besipilik konularmd_a
her tirlt giftlik, ahir, bina vb. yapilar inga etmek, tesis | her tirlt giftlik, ahr, bina vb. yapilar insa etmek, tesis

etmek, igletmek, kiralamak ve kiraya vermek; etmek, isletmek, kiralamak ve kiraya vermek; .
4-Taze ya da dondurulmus sperma tiretmek, ithal ve | 4-Taze ya da dondurulmugs sperma firetmek, ithal ve
ihrag etmek, ihrag etmek,

5-Hayvan yemi imalatinda kullanilan yonca, korunga, | 5-Hayvan yemi imalatinda kullanilan yonca, korunga,
misir vb. tarimsal friinleri iretmek, alim ve satimim | misir vb. tarimsal Urinleri Uretmek, ahm ve satumini
yapmak, ithal ve ihrag etmek; bu tiir tarimsal firiinlerin yapmak, ithal ve ihrag etmek; bu tir tarimsal imlnl_erm
tohum 1slahim yapmak, alm ve satumini yapmak, ithal | tohum jslahini yapmak, alm ve satimini yapmak, ithal
ve ihrag etmek, i ve ihrag etmek, _ _ .
6-Konusunu gerceklestirmek amaci ile deniz, kara ve | 6-Konusunu. gergeklestirmek amaci 1]? deniz, kara ve
hava nakil vasitalarim ve bunlara ait motor aksami, | hava nakil vasitalarini ve bunlara ait motor aksam,
yedek pargalarini satin almak, satmak, kiralamak, kiraya yedg}gvp‘la'r alanni satin almak, satfnak, kualama?k, kua;{(e_
vermek, ithal ve ihrag etmek, imal ve umﬁl tme i}ffﬁ‘rme}{“ al ve ihrag etmek, imal ve tamir Ttme 2
intiyag duyulacak her tirld alet, edavat, e, ihtiyag +.duyulacak her tirll alet, edavat, malzeme,
motorlu motorsuz arag ve geregler, ekipmanlar, her tirlt | motorlu motorsuz arag ve geregler, ekipmanlar, her tlrld
HET{Siy, At satin almak, ithal ve ihrag ‘miubabere,_ve ‘iletisim araglari satin almak, ithal ve ihrag
& | etmek; B . _
i verebilmek igin ge‘rﬁ_elfli ~7-Yukarida beli:r_'tilen hizmetleri verebilmek igin gerekli
‘- 'n.'\‘ ':-'!,' v t B .,-“!'f :
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personeli istihdam etmek, ¢aligma statiisiinfl hazirlamak, | personeli istihdam etmek, ¢aligma statiisinil hazirlamak,
personelin  ylikselme ve dzlik haklan ile ilgili | personelin ylkselme ve ozlik haklan ile ilgili
diizenlemeleri yapmak. dtizenlemeleri yapmak.

8-Personelinin bilgi ve tecriibelerinin geligtirilmesi ve 8-Personelinin bilgi ve tecriibelerinin geligtirilmesi ve
yeni elemanlarin yetistirilmesi igin egitim hizmetleri | yeni elemanlarm yetigtirilmesi igin egitim hizmetleri
verebilir, personelin bu kabil egitimlerini yurt disinda verebilir, personelin bu kabil egitimlerini yurt disinda
saglamalarim temin edebilir. saglamalarini temin edebilir.

9-Yurt iginde ve disinda konusu ile ilgili her tirlt | 9-Yurt iginde ve diginda konusu ile ilgili her tlrld
kurulus, kooperatif ve birliklere, Et ve Stt Borsalarma kurulus, kooperatif ve birliklere, Et ve Siit Borsalarina
{iye/kurucu olarak katilabilir. tlye/kurucu olarak katilabilir.

10-Yukarida yazih iglerle ilgili bilcimle mali, ticari ve 10-Yukarida yazih islerle ilgili bilciimle mali, ticari ve
sinai muamele ve tesebbislerde bulunabilir, bu maksatla sinai muamele ve tesebbislerde bulunabilir, bu maksatla
sirketler kurabilir veya mevcut sirketlere igtirak edebilir. | girketler kurabilir veya meveut sirketlere istirak edebilir.

C-Diger taraftan Sirket, yukarida yazili amag ve konulart | C-Diger taraftan Sirket, yukarida yazili amag ve konular
ile ilgili hususlan gergeklestirebilmek igin asagidaki | ile ilgili hususlar1 gergeklestirebilmek icin asagidaki
hususlarda da faaliyet gbsterebilir: hususlarda da faaliyet gtsterebilir:

1-Deniz, kara ve hava nakil araglan da dahil olmak 1-Deniz, kara ve hava nakil araglar da dahil olmak
{izere menkul ve gayrimenkul mallar1 alim, inga, trampa, | lizere menkul ve gayrimenkul mallart alim, insa, trampa,
bagis vb. sekilde iktisap edebilir, satabilir, adi kira veya | bagis vb. sekilde iktisap edebilir, satabilir, adi kira veya
finansal kiralama yolu ile kiralayabilir, kiraya verebilir, | finansal kiralama yolu ile kiralayabilir, kiraya verebilir,
her surette tasarruf edebilir, maliki oldugu veya | her surette tasarruf edebilir, maliki oldugu veya
kiraladigy gayrimenkuller Qizerinde her tirll bina, tesis kiraladif1 gayrimenkuller tizerinde her tirltt bina, tesis ve
ve benzeri ingaat1 bizzat yapabilir veya Uglincli gahislara benzeri ingaati bizzat yapabilir veya lgiincll sahislara
yaptirabilir, yaptirabilir,

2-Sirket’e ait menkul ve gayrimenkul mallari Sirket veya | 2-Sirket’e ait menkul ve gayrimenkul mallan Sirket veya
{iglincll sahislar lehine teminat olarak gosterebilir, bu | iginct sahislar lehine . teminat olarak gdsterebilir, bu
amagla sbzkonusu mallar tizerinde rehin, ipotek tesis ve amagla stzkonusu mallar tizerinde rehin, ipotek tesis ve
tescil edebilir, tescil edebilir,

3-Sirket’in alacak ve borglarii teminen her cins, gekil | 3-Sirket’in alacak ve borglarmi teminen her cins, sekil
ve swrada ipetek ve rehin verebilir, ipotek ve rehin | ve swrada ipotek ve rehin verebilir, ipotek ve rehin
alabilir, bunlari tescil, devir ve temlik edebilir, mevcut alabilir, bunlar1 tescil, devir ve temlik edebilir, mevcut
ve tesis edilecek ipotek ve rehinleri fek ve tadil edebilir, | ve tesis edilecek ipotek ve rehinleri fek ve tadil edebilir,
4-Sermaye Piyasasi Kurulwnun  konuya iligkin | 4-Sermaye Piyasast Kurulu'nun konuya iligkin
smirlamalan gergevesinde, $irket ve lglncll sahislar smirlamalan  gergevesinde, Sirket ve dglncl sahislar
lehine kefalet, teminat, garanti verebilir veya migterek | lehine kefalet, teminat, garanti verebilir veya milgterek
borglu ve miiteselsil kefil sifatr ile taahhiitlerde | borglu ve miteselsil kefil sifatt ile taahhiitlerde
bulunabilir, bulunabilir, .
5-Yatnmecilarin aydinlatilmasim teminen ozel haller s.Yatmmeilanin  aydinlatilmasini  teminen tzel haller
kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulunca aranacak | kapsaminda Sermaye Piyasast Kurulunca aranacak
gerekli agiklamalarin yapilmasi ve yatirim hizmetleri ve gerekli agiklamalarin yapilmasi ve yatirim hizmetleri ve
faaliyetlerinde olmamak kaydiyla, sirketin faaliyet faaliyetlerinde ~olmamak kaydiyla, sirketin  faaliyet
konusu ile ilgili olarak hakiki ve hitkmi sahslarla | konusu ile ilgili olarak hakiki ve hilkmi sahislarla
birlikte yeni girketler kurabilir, kurulmug sirketlere | birlikte yeni sirketler kurabilir, kurulmus girketlere
igtirak edebilir. istirak edebilir.

Yatirim hizmetleri ve faaliygtlerinde olmamak kayd ile | Yatrim hizmetleri ve faaliyetlerinde olmamak kayd ile
hisse senedi, tahvil, intifa senedi, kar ortaklif1 belgeleri | hisse senedi, tahvil, intifa senedi, kar ortakligy belgeleri
gibi menkul kiymetleri alabilir, satabilir, takas yapabilir, | gibi q'nenkul kiymetleri alabilir, satabilir, takas yapabilir,
bunlar Uzerinde kefalet verebilir, intifa haklarn tesis bunlar tzerinde kefalet verebilir, intifa haklar1 tesis
edebilir, intifa haklarindan yararlanabilir, menkul | edebilir, intifa haklarindan yararlanabilir, menkul
kiymetler ile ilgili her tiirld muamelelere girigebilir, her | kiymetler ile ilgili her tirlt muamelelere girisebilir, her
tlirll ticard, sinai, mali iglemleri yapabilir. Bu islemlerde -| tiirldl ticari, sinai, mali iglemleri yapabilir. Bu islemlerde
Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun.md.21/1 hikmt sakhidir. | Sermaye Piyasasi Kanunu’nun md.21/1 hitkmil saklldu:.
6-Yurtiginden veya yutfdigindan pétent, lisans, imtiy, ol ﬁ%ﬂ%ﬁya yurtdigindan patent, lisans, imtiyaz,
ticarl marka, telmi}qiérdﬁﬁ,jkﬁ‘dwsﬁovikkullamm |\ tichrtmarka, teknik yardim, know-how, kullanim haklari
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ve diger fikri ve sinal miilkiyet haklarini iktisap edebilir,
bunlar: kiralayabilir, devir ve temlik edebilir, bunlarmn
ithalat ve ihracatini yapabilir, Uzerlerinde her tirld
tasarruflarda bulunabilir,

7-Turk ve yabanci bankalardan veya diger finans
kuruluslarmdan teminath veya teminatsiz kisa, orta,
uzun vadeli i¢ veya dis kaynakl kredi temin edebilir,
kullanabilir, bu gibi kredileri istiraklerine devir edebilir,
8-Yurtiginde ve yurtdisinda mevcut bagka gergek ve
tizel kisilikler ile ortakliklar kurabilecegi gibi mevcut
sirketlere ortak sifati ile katilabilir, birlesebilir, gerekli
gordugt hallerde bu ortakliklardan ayrilabilir, bunlari
fesih ve tasfiye edebilir,

9-Sirket konusuna giren islerin yapilabilmesi igin her
tirld vasita, arag, makine, tesisat, teghizat, elektrikli
veya elektronik cihazlar, donammlar satmn alabilir,
kiralayabilir, ithal ve ihrag edebilir,

10-Yurtiginde ve yurtdiginda temsilcilik, acentalik
verebilir, mmessillik, acentalik kabul edebilir, hizmet,
acentalik sbzlegmeleri ile Sirket'in amacina ulagmasi
igin gereken diger hukuki iligkileri kurabilir,
11-Yurtiginde ve yurtdiginda konusuna iligkin toplant,
tanitm galigmalari, egitim programlari ve benzeri
faaliyetlere katilabilir, bunlari tertip ve organize edebilir,
fuarlara katilabilir,

12-Faaliyet konusu ile ilgili yurtiginde ve yurtdisinda
resmi veya zel kuruluglar tarafindan agilacak ihalelere
katilabilir, artirma-eksiltmelere girebilir, teminat akgesi
yatirabilir, taahhtitlerde bulunabilir, ihalenin kendi
tistiinde kalmasi halinde stzlegme yapabilir.

Sirketin kendi adina ve 3. Kisiler lehine, garanti, kefalet,
teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis
etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi1 mevzuati
cergevesinde belirlenen esaslara uyulur.

Yukanda gosterilen konulardan bagka ileride $irket igin
faydali ve lizumlu gorillecek baska islere girisilmek
istendigi takdirde, y®netim kurulunun teklifi {izerine
keyfiyet genel kurulun onayma sunulacak ve bu yolda
karar alindiktan sonra girket bu igleri de yapabilecektir.
Ana sbzlesme degigikligi niteliginde olan igbu karann

uygulanmasi i¢in T.C. Gumriik ve Ticaret Bakanhiindan |

ve Sermaye Piyasasi Kurul

da mevzuatin

ﬁ"ﬁ??@ymrcilerden

ve diger fikri ve sinai milkiyet haklarmi iktisap edebilir,
bunlar1 kiralayabilir, devir ve temlik edebilir, bunlarin
ithalat ve ihracatmi yapabilir, {izerlerinde her tiirli
tasarruflarda bulunabilir,

7-Turk ve yabanci bankalardan veya difer finans
kuruluglarindan teminath veya teminatsiz kisa, orta, uzun
vadeli i¢ veya dig kaynakl kredi temin edebilir,
kullanabilir, bu gibi kredileri istiraklerine devir edebilir,
8-Yurtiginde ve yurtdiginda mevcut bagka gercek ve
tizel kisilikler ile ortakhiklar kurabilecegi gibi mevcut
sirketlere ortak sifat ile katilabilir, birlesebilir, gerekli
gordiglt hallerde bu ortakliklardan ayrilabilir, bunlari
fesih ve tasfiye edebilir,

9-Sirket konusuna giren iglerin yapilabilmesi igin her
tirlt vasita, arag, makine, tesisat, tehizat, elektrikli
veya elektronik cihazlar, donamimlar satin  alabilir,
kiralayabilir, ithal ve ihrag edebilir,

10-Yurtiginde ve yurtdiginda temsilcilik, acentalik
verebilir, miimessillik, acentalik kabul edebilir, hizmet,
acentahk sdzlesmeleri ile Sirket’in amacina ulasmast
igin gereken diger hukuki iliskileri kurabilir,

11-Yurtiginde ve -yurtdiginda konusuna iligkin toplanti,
tamtim  galigmalari, egitim programlan ve benzeri
faaliyetlere katilabilir, bunlar1 tertip ve organize edebilir,
fuarlara katilabilir,

12-Faaliyet konusu ile ilgili yurtiginde ve yurtdiginda
resmi veya tzel kuruluglar tarafindan agilacak ihalelere
katilabilir, artirma-eksiltmelere girebilir, teminat akgesi
yatirabilir, taahhtitlerde bulunabilir, ihalenin kendi
{istinde kalmasi halinde sdzlegme yapabilir.

Sirketin kendi adma ve 3. Kisiler lehine, garanti, kefalet,
teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakk: tesis
etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi ~mevzuati
gergevesinde belirlenen esaslara uyulur.

13-Sirket, Sermaye Piyasasi Mevzuatin ortildl kazang
aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil etmemesi, gerekli
dzel durum agiklamalarinin yapilmasi ve yil i¢inde yapilan
bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmast
sartiyla, kendi amag ve konusunu aksatmayacak gekilde
sosyal sorumluluk kapsaminda ve Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslar dahilinde,
ulusal ve uluslararasi kisi, kurum ve kuruluslara,
organizasyonlara, vakif ve derneklere bagis yapabilir,
yardimda bulunabilir.

Yukarida gosterilen konulardan bagka jleride Sirket igin
faydahh ve lizumlu goriilecek baska islere girisilmek
istendipi takdirde, y®metim kurulunun teklifi Uzerine
keyfiyet genel kurulun onaymna sunulacak ve bu yolda
karar alindiktanysoppaigirket bu isleri de yapabilecektir.

ﬁlﬁ degisikligi niteliginde olan isbu kararin
mu '_.asﬂlg""'i;;!,-i‘-f'];IC;-ﬂ\,Gmnrﬂk ve Ticaret Bakanlhigindan
ve Sq_nﬁia)f@gﬁ'iyasﬁm "Kurulwndan ya da mevzuatin
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SERMAYE SERMAYE

Madde 6 Madde 6 . Vanun
Sirket, 2499 sayill Kanun hikimlerine gore kayth sirket,Ser'@\E"?"\mS\ A hiktimlerine gore kayitl
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi | sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 24.02.2011 tarih ve 6-195 sayil izni ile | Kurulu'nun 24.02.2011 tarih ve 6-195 sayih izni ile
kayith sermaye sistemine gegmistir. ‘ kayitl sermaye sistemine gegmistir.
Sirketin kayith sermaye tavan1 50.000.000 TL olup, her Sirketin kayith sermaye tavam 50.000.000 TL olup, her
biri 1 (bir) Tiirk Lirasy/Kurug itibari degerde hamiline | biri 1 (bir) Turk Liras/Kurug itibari degerde hamiline
yazihi 50.000.000 paya blinmigtir. yazih 50.000.000 paya bltinmigtir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye | Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye,
tavani izni 2011-2015 yillar1 (5 yil) igin gegerlidir. 2015 | tavani izni 2016-2020 yillant (5 yil) igin gegerlidir. 2020
yih sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina | yih sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamams olsa dahi, 2015 yihndan sonra ySnetim | ulagilamamig olsa dahi, 2020 yindan sonra ydnetim
kurulunun sermaye artinm karari alabilmesi igin; daha | kurulunun sermaye artirim karar1 alabilmesi igin; daha
dnce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin | dnce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar1 igin
Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle | Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle
genel kuruldan yeni bir sire igin yetki alnmasi genel kuruldan yeni bir sfire igin yetki alnmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alnmamasi durumunda | zorunludur. S8z konusu yetkinin alinmamast durumunda
sirket kayith sermaye sisteminden gikmig sayilir. - yonetim kurulu karari ile sermaye artinmi yapilamaz.

Sirketin gikarilmig sermayesi 7.100.000 TL olup, sdz Sirketin gikarilmig sermayesi 7.100.000 TL olup, sbz
konusu ¢ikarilmig sermayesi muvazaadan ari gekilde | konusu gikarilmig sermayesi muvazaadan ari sekilde
tamamen ve nakden tdenmistir. tamamen ve nakden Sdenmistir.

A Grubu hisseler nama, B Grubu hisseler hamiline | A Grubu hisseler nama, B Grubu hisseler hamiline
yazihdir. ' yazihdir.

Sermayeyi temsil eden pay gruplan, A grubu nama Sermayeyi temsil eden pay gruplar, A grubu nama yazili
yazili 10.000 adet pay karsihign 10.000 TL'den; B grubu 10.000 adet pay kargihg1 10.000 TL’den; B grubu hamiline
hamiline yazih 7.090.000 adet pay karsiig1 7.090.000 yazih  7.090.000 adet pay karsihg  7.090.000
TL’den olusmaktadir. TL’den olugmaktadir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1
| gergevesinde kayden izlenir. gergevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektifinde Tlrk Ticaret Kanunu Sirket’in sermayesi, gerektiginde Turk Ticaret Kanunu ve
ve Sermaye Piyasasi Mevzuat1 hitklimleri cercevesinde | Sermaye Piyasasi Mevzuati hitkiimleri ¢ergevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir. artirtlabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hitkiimlerine | Yonetim Kurulu, 20162020 yillari arasinda Sermaye
uygun olarak gerekli gordill zamanlarda kayith | Piyasas1 Kanunu hikiimlerine uygun olarak gerekﬁ
sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag ederek gikarilmig | gbrdiigt zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar yeni
sermayeyi arttrmaya, imtiyazh pay sahiplerinin | pay ihrag ederek gikarilmis sermayeyi arttirmaya, imtl)’_‘ﬂ%ll
haklarinin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma | pay sahiplerinin haklarmmn kisitlanmasi ve pay sahiplerinin
hakknin sirlandirimasi— ile primli hisse ihract | yeni pay alma hakkinn sinirlandirilmast ile primli hisse
konularinda karar almaya yetkilidir. 3 5\3% %ﬂ c1 konulaninda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma

e kasitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
£ B agacak gekilde kullantlamaz.

. g &% o
A Grubu paylarn imtiyazi meveut olup, fimtiypf;:‘]ﬁu Grubu_paylarn imtiyazi meveut olup, imntiyazl
paylarin  sahip oldupu imtiyazlar ilgili ,,_y§1"1§1;_ :pi\ylh“nﬁ ‘sahip oldugu imtiyazlar ilgili yerlerde
belirtilmistir. B Grubu  paylarm  Tifitiyazr:f, i B Grubu paylarin imtiyaz

bulunmamaktadir. P R,
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SIRKETIN TEMSIL VE ILZAMI

Madde 13

Sirket’in ydnetimi ve disaniya kargi temsili Yonetim
Kurulu’'na aittir. Sirket tarafindan verilecek biltin
belgelerin ve yapilacak s8zlesmelerin gegerli olabilmesi
icin bunlarin Sirket’in tinvam altina konmug ve Sirket’i
temsil ve ilzama yetkili kilindiklann Yonetim Kurulu
tarafindan gikartilacak imza sirklileri ile tespit, tescil ve
ilan edilecek kisi veya kigilerin imzalarni tagumasi
gereklidir.

Yonetim Kurulu idare ve temsil yetkilerini yeleri
arasinda taksim edebilecegi gibi, yetkilerinin hepsini
veya bir kismim1 murahhas {lyelere, ydnetim kurulu ilyesi
olmayan Sirket hissedarlarina, Sirket hissedar olmayan
midirlere devir edebilir.

SIRKETIN TEMSIL VE ILZAMI

Madde 13 _

Sirket’in yonetimi ve digariya karst temsili Yonetim
Kurulu'na aittir. Sirket tarafindan verilecek biitin
belgelerin ve yapilacak stzlegsmelerin gegerli olabilmesi
igin bunlarin Sirket’in tinvam altna konmus ve Sirket’i
temsil ve ilzama yetkili kilindiklar1 Yonetim Kurulu
tarafindan gikartilacak imza sirkilleri ile tespit, tescil ve
ilan edilecek kisi veya kisilerin imzalarim tagimasi
gereklidir.

Yonetim Kurulu gerek yasa gerekse igbu ana stzlesme ile
kendisine ytiklenen gtrev ve sorumluluklari yerine
getirirken, kendi sorumlulugunu bertaraf etmeksizin, Tlrk
Ticaret Kanununun ilgili maddesi uyarinca hazirlayacag
bir i¢ ybnerge ile yonetimi kismen veya tamamen ydnetim
kurulu iiyesi olan veya olmayan bir veya birkag kisiye
(murahhaslara) devretmeye yetkilidir. Yonetim Kurulu,
hazirlayacag bu ig yonerge ile murahhaslarin yetki ve
sorumluluklarmi tayin eder ve Yonetim Kurulu’na
tamnmi olan her tirll yetki ve sorumlulugy, yine
Yonetim Kurulu'nun tespit edecegi sartlar, hitklimler ve
kisitlamalar déhilinde ilgili kisilere devredebilir ve gerekli
gérdigtinde bu yetkilerin tamamm veya bir kismuni
degistirip tadil edebilir veya geri alabilir. Tiirk Ticaret
Kanununun Yonetim Kurulu'nun devredilemez gdrev ve
yetki diizenlemeleri saklidur.

Turk Ticaret Kanunu'ndaki diizenlemeler gergevesinde
Yonetim Kurulu temsil yetkisini Yonetim Kurulu tyesi
olan veya pay sahibi ya da yonetim kurulu ilyesi olmalan
zaruri bulunmayan bir veya birkag kisiye birakabilir.
Ancak bdyle bir durumda en az bir ybnetim kurulu

“|"yesinintemsil yetkisinin olmasi sarttir.
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